Punkt 12. Styrelsens i Abera Bioscience AB forslag till beslut om inférande av langsiktigt
incitamentsprogram till anstalld samt om emission av teckningsoptioner

Bakgrund och motiv

Styrelsen beddmer att det ar i samtliga aktiedgares intresse att skapa 6kad delaktighet i Bolagets utveckling
och att deltagaren har ett langsiktigt intresse av att Bolagets aktier har en god vardeutveckling. Ett
langsiktigt agarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet samt hoja motivationen for deltagaren och syftar till att uppna ¢kad
intressegemenskap mellan deltagaren och Bolagets aktieagare.

Styrelsen foreslar darfor att bolagsstamman beslutar om inférandet av forevarande incitamentsprogram pa
nedan angivna villkor.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om en riktad emission av hogst 60 000 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 4 800 kronor och en 6kning med
antalet aktier om maximalt 60 000 stycken (med forbehall for eventuell omrékning).

For beslutet ska i dvrigt foljande villkor galla.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma Maria Alriksson, Wouter Jong, Bart van den Berg
och Natasha Wolf. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att implementera aktuellt
incitamentsprogram.

2. For varje teckningsoption ska erldggas en premie motsvarande teckningsoptionens marknadsvarde
vid tidpunkten for teckning, utfort av ett oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag.
Optionens marknadsvarde ska beraknas enligt Black & Scholes varderingsmodell.

3. Teckning av teckningsoptioner skall ske pa sarskild teckningslista senast tva veckor efter beslutet.
Betalning for teckningsoptionerna skall erldggas kontant senast tre veckor efter beslutet.

4, Styrelsen ager ratt att foérlanga teckningstiden och betalningsperioden.

5. Betalning for aktie vid utnyttjande av teckningsoption ska ske kontant till en teckningskurs per aktie
motsvarande 600% av genomsnittet av den for varje handelsdag noterade volymviktade
betalkursen enligt Spotlight Stock Markets officiella kurslista for aktier i Bolaget under perioden tio
handelsdagar som foregar stamman. Den salunda faststallda teckningskursen ska avrundas till
narmaste heltal ore.

6. Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna kan ske under perioden 1 juli 2025 till och
med den 1 september 2025.

7. Overkursen vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoption ska tillféras den fria
dverkursfonden.
8. Aktier som tillkommer vid nyteckning med stdd av teckningsoptionerna medfor ratt till utdelning

for forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att de nya
aktierna registreras hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.



9. Detaljerat beslutsforslag, inklusive fullstandiga villkor for teckningsoptionerna, framgar av
styrelsens fullstandiga beslutsforslag (inklusive bilaga).

10. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smaérre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Foérdelning av teckningsoptioner

Erbjudandet ska omfatta hogst 4 anstallda. Erbjudandet fordelas mellan de anstallda baserat pa beslut fran
styrelsen i Bolaget enligt féljande uppstallning:

- Verkstallande direktoren erbjuds hogst 45 000 optioner
- Ovriga anstéllda erbjuds hégst 5 000 optioner vardera

och overtilldelning far inte ske.

Tilldelning m.m.

Eftersom teckningsoptionerna tecknas av deltagare till marknadsvardet finns inga prestationsvillkor som
behover uppfyllas for att bli erbjuden att teckna teckningsoptioner eller for att utnyttja teckningsoptionerna
for teckning av aktier.

Teckningsoptionerna ar fritt 6verlatbara. Ett villkor for att erhalla tilldelning av teckningsoptioner i
incitamentsprogrammet ar att den anstallde ingar ett optionsavtal varigenom Bolaget ager ratt att aterkopa
teckningsoptioner om deltagarens anstallning upphor eller om deltagaren i sin tur dnskar vidareéverlata
teckningsoptionerna.

Marknadsvarde fér teckningsoptionerna

Baserat pa ett marknadsvarde for den underliggande aktien om 5,17 kronor uppgar marknadsvardet for
teckningsoptionerna, enligt en preliminar vardering utférd av Optionspartner AB, till 0,03 kronor. Black &
Scholes varderingsmodell har anvants vid den prelimindra varderingen av teckningsoptionerna, med
antagande om en riskfri ranta om 2,867% och en uppskattad volatilitet under teckningsoptionernas Ioptid
om 51,8%.

Kostnader m.m.

Teckningsoptionerna tecknas till ett pris motsvarande deras marknadsvarde, vilket innebar att det inte ska
uppkomma nagra sociala avgifter for Bolaget i samband med emission eller utnyttjande av
teckningsoptionerna. Bolaget har darfor inte bedomt det nddvandigt att inféra nagra sékringsarrangemang i
samband med programmet.

Ovriga kostnader forvantas vara hanférliga till administration av programmet samt arvoden till externa
radgivare och externt varderingsinstitut.

Programmet bedéms inte ha nagon vasentlig paverkan pa viktiga nyckeltal.

Beredning av férslaget

Forslaget har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.



Utspadning

Vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner utgivna inom ramen fér programmet kan upp till 60 000
aktier (med forbehall for eventuell omrakning) komma att emitteras, vilket motsvarar en maximal
utspadning om 0,5% av antalet aktier och roster i Bolaget. Tillsammans med teckningsoptioner som foreslas
emitteras enligt forslag till incitamentsprogram till styrelseledamaoter, punkt 13, samt teckningsoptioner som
har tilldelats inom ramen for tidigare incitamentsprogram, men som annu inte har blivit utnyttjade for
teckning av aktier, uppgar den hogsta utspadningen till cirka 2,7% av antalet aktier och roster i Bolaget.
Utspadningsberakningen har baserat pa antalet utgivna aktier i Bolaget vid tidpunkten for kallelsen till
arsstamman. Utspadningseffekten har berdknat som det maximala antalet aktier och réster som kan
emitteras vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna, dividerat med det totala antalet aktier och roster i
Bolaget efter sddana emissioner.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrads av aktiedgare representerande nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid bolagsstdmman féretradda aktierna.

Utestaende incitamentsprogram i Bolaget
| Bolaget finns féljande utestaende aktierelaterade incitamentsprogram.

Incitamentsprogram till anstéllda dr 2020. Vid extra bolagsstamma den 2 december 2020 beslutades om
emission av 55 000 teckningsoptioner till anstallda i Bolaget. Samtliga teckningsoptioner i programmet
tecknades av deltagare. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget under
perioden 16 november 2023 till och med den 16 december 2023 till en teckningskurs om 24,50 kronor per
aktie. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hdgst 55 000 aktier att emitteras, motsvarande
en utspadning om cirka 0,4%.

Incitamentsprogram till styrelseledaméter dr 2020. Vid extra bolagsstamma den 2 december 2020 beslutades
om emission av 100 000 teckningsoptioner till styrelseledamoter i Bolaget. Samtliga teckningsoptioner i
programmet tecknades av deltagare. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) aktie i
Bolaget under perioden 16 november 2023 till och med den 16 december 2023 till en teckningskurs om
24,50 kronor per aktie. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hogst 100 000 aktier att
emitteras, motsvarande en utspadning om cirka 0,8%.

Incitamentsprogram till anstdlld Gr 2022. Vid ordinarier bolagsstamma den 14 juni 2022 beslutades om
emission av 40 000 teckningsoptioner till anstalld i Bolaget. Samtliga teckningsoptioner i programmet
tecknades av deltagare. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget under
perioden 1 juli 2025 till och med 1 september 2025 till en teckningskurs om 32,90 kronor per aktie. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hdgst 40 000 aktier att emitteras, motsvarande en utspadning
om cirka 0,3%.

Incitamentsprogram till ny styrelseledamot ér 2022. Vid ordinarier bolagsstamma den 14 juni 2022 beslutades
om emission av 25 000 teckningsoptioner till ny styrelseledamot i Bolaget. Samtliga teckningsoptioner i
programmet tecknades av deltagare. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) aktie i
Bolaget under perioden 1 juli 2025 till och med 1 september 2025 till en teckningskurs om 32,90 kronor per
aktie. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hdgst 25 000 aktier att emitteras, motsvarande
en utspadning om cirka 0,2%.



